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Stellenanzeige 

Geschäftsführer:in (m/w/d) OpenEMS Association e.V. 

OpenEMS – das Open Energy Management System – ist die weltweit führende 

Open-Source-Plattform für Energiemanagementlösungen zur Orchestrierung 

von erneuerbarer Energieerzeugung, Speicherung, Netz und Verbrauch. Die 

weltweite Community aus über 52 Ländern trifft und engagiert sich auf der 

jährlichen Konferenz, auf regelmäßigen Hackathons, im Community-Forum und 

der Entwicklerplattform GitHub. Von führenden Branchenmedien wird 

OpenEMS als das „Betriebssystem der Energiewende“ bezeichnet.  

Die OpenEMS Association e.V. ist der Trägerverein hinter dem Projekt. Mit 

aktuell rund 70 Mitgliedern – darunter Hersteller und Dienstleister aus den 

Bereichen Speicher, Erneuerbare und Software, Forschungsinstitute, Universitäten und Privatpersonen – 

fördern wir die Entwicklung, Pflege und Verbreitung von OpenEMS mit dem Ziel der Unterstützung der  

100 % Energiewende hin zu erneuerbaren Energieträgern. 

Um unsere existierenden Strukturen aus Vorstand, Geschäftsstelle und Beirat weiter zu professionalisieren 

und die Schlagkraft des Vereins zu erhöhen, suchen wir eine engagierte und dynamische Geschäftsführung in 

Voll- oder Teilzeit. 

Deine Aufgaben 

• Strategische Vereinsentwicklung und operative Vereinsführung 

• Mitgliedergewinnung und -betreuung: aktive Ansprache neuer Mitglieder, Pflege bestehender 

Kontakte, Einbindung von Mitgliedern in Vereinsaktivitäten 

• Vertretung des Vereins nach außen: Teilnahme an Veranstaltungen, Netzwerk- und Lobbyarbeit in der 

Energie- und Open-Source-Branche 

• Organisation und Moderation von Vorstandssitzungen, Mitgliederversammlungen, Workshops und 

Arbeitsgruppen 

• Marketing und Öffentlichkeitsarbeit: Entwicklung neuer Kommunikations- und Marketingstrategien, 

Pflege von Website, Social Media und Pressearbeit 

• Planung und Durchführung von Events, insbesondere unserer jährlichen Mitgliederversammlung und 

Konferenz und weiterer öffentlicher Veranstaltungen wie z. B. Hackathons 

• Projekt- und Budgetmanagement: Geschäftsentwicklung, Unterstützung bei Förderprojekten, 

Finanzplanung in Zusammenarbeit mit dem Vorstand 

• Community-Management: Austausch mit unserer aktiven Open-Source-Community 
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Dein Profil 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation, idealerweise mit Bezug zu 

Energie, Umwelt, Technik oder Management 

• Erfahrung im Projektmanagement, Vereins- oder Verbandsarbeit oder in einer vergleichbaren 

Organisation 

• Sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke und Fähigkeit zur Moderation und Netzwerkpflege 

• Organisationsgeschick und strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 

• Affinität zu den Themen Energiewende, Digitalisierung und Open Source 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten 

• „Think Big“: die Möglichkeit, ein zukunftsweisendes Open-Source-Projekt im Energiebereich aktiv 

mitzugestalten 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an der Schnittstelle von Technologie, Wissenschaft, Politik und 

Wirtschaft 

• Große Gestaltungsspielräume und die Chance, Deine eigenen Ideen einzubringen 

• Zusammenarbeit mit engagierten Mitgliedern aus Industrie, Forschung und Community 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, ortsunabhängig zu arbeiten 

Arbeitsort 

Die Geschäftsstelle arbeitet dezentral und überwiegend virtuell. Präsenz bei Veranstaltungen (z. B. in 

Deutschland und Europa) wird erwartet. 

Bewerbung 

Wenn Du die Energiewende mitgestalten möchtest und Freude an Vereinsorganisation, Community-Arbeit und 

strategischer Entwicklung hast, freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende Deine Unterlagen 

(Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse und Gehaltsvorstellung) an: 

Dr. Peter Eckerle 

Leiter der Geschäftsstelle der OpenEMS Association e.V. 

office@openems.io  
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